Zarzgdzenie Nr 50/2006
Burmistrza Opalenicy
z dnia 31 sierpnia 2006r.
w sprawie zlecenia zadan
Zespolowi Ekonomiczno-Administracyjnemu Szk6t w Opalenicy.

Na podstawie § 5 pkt 12 Statutu Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot
w Opalenicy nadanego uchwata Nr XXX/249/2006 Rady Miejskiej w Opalenicy z dnia
30 sierpnia 2006r. w sprawie nadania statutu Zespotowi Ekonomiczno-Administracyjnemu
Szkét w Opalenicy zarzadzam, co nastepuje:

§1. Zlecam Zespotowi Ekonomiczno-Administracyjnemu Szkét w  Opalenicy
realizacje nastgpujacych zadan:

1) przygotowywanie projektéw uchwat dotyczacych zakladania, przeksztatcania
i likwidowania gminnych jednostek o$wiatowych oraz regulaminéw wynagradzania
nauczycieli i innych uchwat z zakresu prawa oswiatowego,

2) przygotowywanie projektow zarzadzen Burmistrza Opalenicy w sprawie:

a) podziahu $rodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli,

b) powotywania komisji egzaminacyjnych do przeprowadzania postgpowan
egzaminacyjnych dla nauczycieli kontraktowych ubiegajacych sig o stopien
awansu zawodowego nauczyciela mianowanego,

¢) powotywania komisji konkursowych do przeprowadzania konkursow na
stanowisko dyrektora gminnej jednostki oswiatowej,

d) innych projektow zarzadzen o charakterze organizacyjnym,

3) analiza arkuszy organizacyjnych gminnych jednostek o$wiatowych, przedkladanie arkuszy
do zaopiniowania Wielkopolskiemu Kuratorowi O$wiaty, a po uzyskaniu pozytywnej
opinii Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty, przedstawianie arkuszy organizacyjnych do
zatwierdzenia Burmistrzowi Opalenicy,

4) pehienie nadzoru organizacyjnego nad gminnymi jednostkami o§wiatowymi, o ktorym
mowa w art. 34a ustawy o systemie o$wiaty,

5) przygotowywanie materialéw do oglaszania konkurséw na stanowiska dyrektora
gminnej jednostki o$wiatowej oraz zapewnianie obstugi administracyjno — biurowej dla
powotanych komisji konkursowych,

6) przygotowywanie projektéw opinii i oceny pracy dyrektoréw gminnych jednostek
o$wiatowych, ustalonych w wyniku sprawowania nadzoru w zakresie spraw finansowych,
administracyjnych i organizacyjnych,

7) opracowywanie kryteriow w zakresie przyznawania dyrektorom gminnych jednostek
o$wiatowych dodatkéw do wynagrodzenia oraz przedstawianie ich do zatwierdzenia
Burmistrzowi Opalenicy,

8) prowadzenie akt osobowych dyrektoréw gminnych jednostek o$wiatowych,

9) prowadzenie analizy formalnej dokumentacji egzaminacyjnej nauczycieli kontraktowych
ubiegajacych sie o stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego oraz kierowanie
pracami komisji egzaminacyjnych powotanych przez Burmistrza Opalenicy,

10) prowadzenie kontroli i ewidencji spelniania obowiazku nauki przez absolwentow

gimnazjum do ukonczenia 18 roku zycia,

11) przygotowywanie postepowan egzekucyjnych w zwiazku z niespelnieniem obowiazku

rocznego przygotowania przedszkolnego, obowiazku szkolnego i obowigzku nauki przez



dzieci i mtodziez w wieku od 6 do 18 lat, zamieszkalych na terenie Gminy Opalenica,

12) przygotowywanie decyzji administracyjnych dotyczacych nadawania stopnia
awansu zawodowego nauczyciela mianowanego badz odmowy nadania stopnia
awansu nauczyciela mianowanego,

13) opracowywanie decyzji administracyjnych dotyczacych dofinansowania pracodawcom
kosztéw ksztatcenia nauki zawodu badz przyuczenia do zawodu mtodocianych
pracownikéw, zameldowanych na terenie Gminy Opalenica,

14) prowadzenie rejestru pracodawcéw uprawnionych do otrzymania refundacji kosztow
ksztatcenia mlodocianych,

15) przygotowywanie decyzji administracyjnych dotyczacych przyznawania stypendiow
szkolnych i zasitkéw szkolnych udzielanych w ramach pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniow, '

16) koordynowanie dziatalnosci o$§wiatowo - wychowawczej na terenie Gminy Opalenica,

17) udzielanie pomocy dyrektorom gminnych jednostek o§wiatowych w zakresie stosowania
aktow prawnych dotyczacych organizacji i funkcjonowania o$wiaty,

18) proponowanie gtéwnych kierunkéw samorzadowej polityki o$wiatowej w Gminie
Opalenica,

19) wspolprace z gminnymi jednostkami o§wiatowymi w zakresie zachowania prawidlowej
polityki kadrowej,

20) zapewnianie odpowiedniego przeptywu informacji pomigdzy gminnymi jednostkami
o$wiatowymi a organami Gminy Opalenica,

21) sporzadzanie materiatéw analitycznych dotyczacych organizacji gminnych jednostek
o$wiatowych na kazdy rok szkolny i przedktadanie wnioskow z ich analizy Burmistrzowi
Opalenicy,

22) wspolprace z Kuratorium O$wiaty w Poznaniu oraz innymi instytucjami o charakterze
os$wiatowo - wychowawczym,

23) sporzadzanie sprawozdan statystycznych i innych materialéw dotyczacych spraw
o$wiatowych,

24) prowadzeniem bazy danych wynikajgcych z ustawy o systemie informacji o$§wiatowej —
SIO,

25) przygotowywanie i koordynowanie realizacji porozumien z zakresu organizacji oswiaty.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Zespolu Ekonomiczno-
Administracyjnego Szk6t w Opalenicy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




